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广东工商职业技术大学
评建工作指挥部

广工商大评建指〔2025〕17 号

关于做好本科教学工作合格评估中

办学条件评价（模拟）准备工作的通知

全校各单位：

为高效优质推进学校评建工作，依据《广东工商职业技术大

学本科教学工作合格评估建设实施方案（修订版）》安排，经学

校评建工作指挥部研究，决定于 2025年 9月 12日至 14日，邀

请教育部办学条件审核资深专家，开展本科教学工作合格评估中

办学条件评价（模拟），现将相关事宜通知如下：

一、工作目标

通过办学条件评价（模拟）工作，促进办学条件得到切实改

善，教学基本条件建设进一步加强，人才培养质量和办学效益不

断提高，为顺利通过本科教学工作合格评估奠定坚实的基础。

二、工作依据
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教育部教育督导局《关于印发〈本科合格评估中办学条件评

价环节指标体系及其释义和有关工作规程〉的通知》（教督局函

〔2024〕41 号）及《广东工商职业技术大学本科教学工作合格

评估建设实施方案（修订版）》（广工商大〔2025〕74号）。

三、工作机构

为做好办学条件评价（模拟）准备工作，学校成立相关工作

机构。

（一）专家组

教育部办学条件评价资深专家 3人

（二）领导小组

负责领导、统筹办学条件评价（模拟）工作。

组 长：和 飞

组 员：赵同胤、江雪珍、陈伊娜、于建立

（三）工作组

在领导小组的统一指挥下，负责办学条件评价（模拟）工作

的准备与实施。

组

组 榕

长：于建立

员：尚 越、刘 宇、蓝瑞群、梁 剑、吴香丽、杨 、

郭 辉、舒冬华、评建办全体人员、职能部门与教学单位相关人

员

（三）保障组
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在领导小组的统一指挥下，负责办学条件评价（模拟）工作

保障。

组 长：尚 越

副组长：李文瑶、王晓峰、欧少玲

组 员：党政办公室人员、财务处人员

四、工作任务

（一）准备工作任务

办学条件评价（模拟）准备工作由工作小组负责，具体任务

分工见下表，材料于 9 月 10 日 12:00 前交给评建办公室舒冬华

处（行政楼 303室）。

序号 材料名称 主要内容和基本要求 责任单位 责任人 分管领导

1 评估材料公示

情况说明

1.包括公示材料名称、公示时间、公示

方式和地点、师生反馈情况（如有）

等

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档

评建办 舒冬华 于建立

2 在校学生名单

1.须与学信网数据保持一致

2.包括学生类别、学号、姓名、性别、

出生年月、入学年份、所在学院、专

业、年级、班级等

3.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

教务处 杨 榕 陈伊娜

3

学校教职工花

名册（按自有专

任教师、辅导

员、实验技术人

员、行政管理人

员、其他等分类

呈现）

1.包括工号、姓名、身份证号、性别、

出生年月、入职时间、教学单位或部

门、学历学位、职称、社保编号、是

否是思政课专职教师、教师资格证获

取情况、自有教师工作量等

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

人力资源处 刘 宇 赵同胤
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序号 材料名称 主要内容和基本要求 责任单位 责任人 分管领导

4 兼职教师名单

1.包含工号、姓名、性别、身份证号、

职称、聘任时间、聘期、教学单位、

承担主要教学任务类型、年（学年）

教学工作量，折合教师数等（民办学

校外聘教师聘期 2年及以上且达到与

学校自有专任教师同等考核要求的最

低工作量，折算教师数方可记为 1；其
他情形仅可记为 0.5或 0）
2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

人力资源处 刘 宇 赵同胤

5 近4个学期执行

课表

1.包括课程名称、授课教师姓名、工号、

起始结束周、教学班级、课程类别、

开课学院、实际上课学生数等

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

教务处 杨 榕 陈伊娜

6

“省（市）人社

信息系统”导出

的近 12个月自

有专任教师分

月度社保缴纳

明细及社保缴

费证明

1.细化到每位教师

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

人力资源处 刘 宇 赵同胤

7

社保部门出具

的近 12个月自

有专任教师分

月度养老保险

缴纳记录

1.细化到每位教师

2.提交有社保部门签章的扫描件 PDF
文档

人力资源处 刘 宇 赵同胤

8

“自然人税务扣

缴端”导出的近

24个月自有专

任教师、外聘教

师纳税预扣预

缴情况及分月

度完税证明

1.细化到每位教师

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

财务处 蓝瑞群 江雪珍
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序号 材料名称 主要内容和基本要求 责任单位 责任人 分管领导

9

近 12个月自有

专任教师工资、

外聘教师薪酬

（劳务费）发放

的分月度银行

流水

1.细化到每位教师

2.提交有银行签章的扫描件 PDF文档
财务处 蓝瑞群 江雪珍

10
学校教学行政

用房情况明细

表

1.包括教学及辅助用房面积、行政办公

用房面积（细化到楼宇）、生均教学

行政用房面积

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

资产设备管

理处
吴香丽 江雪珍

11

2024年教学日

常运行支出明

细账及分类汇

总表

1.按照《普通高等学校本科教学工作合

格评估指标和基本要求（试行）》规

定统计，支出明细账包括凭证日期、

凭证编号、凭证摘要、支出经济分类

科目、支出金额等

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

财务处 蓝瑞群 江雪珍

12 2024年学校收

入情况统计表

1.包含经常性预算内教育事业费拨款

（205类教育拨款扣除专项拨款）和学

费收入

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

财务处 蓝瑞群 江雪珍

13

2024年学校财

务决算报表及

学校财务审计

报告

1.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文

档和 EXCEL电子版
财务处 蓝瑞群 江雪珍

14
教学科研仪器

设备清单及分

类汇总表

1.包含仪器设备名称、型号、单价、数

量、金额、购置年份、存放地点等

2.提交加盖学校公章的扫描件 PDF文
档和 EXCEL电子版

资产设备管

理处
梁 剑 江雪珍

其余准备工作任务依据专家要求而定。

（二）保障工作任务

条件评价保障工作由保障组负责，具体要求如下：

1.专家工作室及设备要求
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在行政楼选取会议室一间作为专家在校期间工作室，配套三

台笔记本电脑（可上网）、一台打印机（可扫描），及办公用品。

2.专家出行工作保障要求

学校设置总协调一人，由评建办主任担任。

为每位专家配备联络员一名，出行用车一台，司机一名，随

时待命。

各职能部门与教学单位设置总负责一名，联络员一名，随时

待命。名单及联系方式于 9月 8日 12：00前交给评建办公室毕

子叶处（行政楼 303室）。

3.专家食宿保障要求

由保障组具体负责，拟定工作方案，涉及住宿、饮食、安保、

医疗等方面。

五、工作要求

（一）提高认识、高度重视

此次办学条件评价（模拟）工作是学校本科教学工作合格评

估办学条件评价的一次演练与验证，关系到学校合格评估工作的

进程，各单位一定要高度重视，精心准备，不得推诿拖延、敷衍

了事。

（二）实事求是、客观真实

为真实反映学校评建工作的进展情况，各相关单位一定要依

据任务分工及本身职责，梳理工作情况，实事求是、客观真实地

做好各项上报材料，并确保材料与信息系统一致，同时准备好各
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项上报材料的支撑材料，做好接受专家质询的准备工作。

（三）凝神聚气、注重礼仪

此次模拟评价是我校首次针对本科教学工作合格评估开展

的正式演练活动，全校上下一定要凝神聚气、注重礼仪，将昂扬

的精神、优良的作风、精湛的技艺展现在专家面前。

评建工作指挥部

2025年 9月 6日

广东工商职业技术大学评建工作指挥部 2025年 9月 6日印发
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